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CRITERIOS DE AVALIACAO

Do Ensino e das Aprendizagens (simplificadas)

Avaliagdo

Perfil de Desempenho de Referéncia

Pilar de Aprendizagem

Aprender a
conhecer

Aprender
a fazer

Componentes
de carater
transversal

70%

Compreender conceitos
Descodificar informagdo
Exprimir opinides
Aplicar conhecimentos

Realizar trabalhos

. Empenho / participagdo do
aluno nas atividades propostas.
. Capacidade de emitir e
fundamentar opinides com

clareza e corregao.

Nao participa nas discussdes de grupo;

N&o apresenta sugestdes nem colabora na tomada de decisdes;

N3o contribui com instrumentos/materiais necessérios a realizagdo das tarefas programadas;
N3o realiza as tarefas programada;

N3o apresenta / Ndo defende trabalhos na sala de aula;

N3o é assiduo;

N3o é pontual.

Estruturagdo do pensamento de forma a
comunicar adequadamente as ideias.

Pesquisa, selegdo, organizagdo e
apresentagdo da informagdo.

. Apresentagdo oral e fou em
suporte escrito/digital dos
trabalhos realizados.

Registo de atividades.

Raramente participa nas discussdes de grupo;

Raramente apresenta sugestdes e colabora irregularmente na tomada de decisGes;

Raramente contribui com instrumentos/materiais necessérios a realizagdo das tarefas programadas;
Raramente realiza as tarefas programada;

Raramente apresenta / defende trabalhos na sala de aula;

Nem sempre é assiduo;

Nem sempre é pontual.

Aprender a ser

15%

Ser assiduo e pontual
Respeitar e cumprir regras / valores éticos
Sustentar opinides

Revelar autonomia e responsabilidade

Aprender a viver com os outros

15%

Ser solidario
Respeitar e aceitar as opinides dos
Trabalhar em grupo / equipa

Motivar os outros / deixar-se motivar

outros

Observagdo direta e registo

Participa nas discussGes de grupo de modo satisfatério;

Respeita as regras de trabalho em grupo;

Apresenta algumas sugestdes e colabora na tomada de decisdes;

Contribui com alguns instrumentos/materiais necessarios a realizacdo das tarefas programadas;
Realiza algumas tarefas programada;

Apresenta /defende trabalhos na sala de aula;

Regularmente é assiduo;

Regularmente é pontual.

Participa bastante nas discussGes de grupo;

Apresenta sugestdes e colabora regularmente na tomada de decisGes;

Contribui com instrumentos/materiais necessarios a realizagdo das tarefas programadas;
Realiza as tarefas programada;

Apresenta / defende trabalhos na sala de aula com clareza e articulagdo das ideias;

E assiduo;

E pontual.

Participa proativamente nas discussGes de grupo;

Respeita as regras de trabalho em grupo e é cooperativo;

Apresenta bastantes sugestdes e colabora na tomada de decisdes;

Contribui com bastantes instrumentos/materiais necessarios a realizagdo das tarefas programadas;
Realiza sempre as tarefas programadas;

Apresenta /defende trabalhos na sala de aula com clareza e articulagdo das ideias, adotando um discurso

formalmente consistente;
E assiduo;
E sempre pontual.




Perfil do Aluno - Dominio Socio Afetivo

Niveis de Desempenho

Dominios
1 2 3 4 5
Assiduidade Falta com muita frequéncia. Falta com frequéncia. Falta poucas vezes. Raramente falta. Nunca falta.
. . Chega frequentemente Chega algumas vezes -
Pontualidade Nunca é pontual. 9 q ga aig Raramente chega atrasado. | E sempre pontual.
atrasado. atrasado.
x E interessado e persistente.
N&o se empenha e revela Raramente se empenha e Empenha-se com A sua participagdo na aula
Participagéo desinteresse pelas tarefas da > €mp regularidade e revela E interessado e persistente. A particip ~
revela pouco interesse. . contribui para a construgéo
5 aula. interesse.
& dos saberes.
©
. Realiza as atividades de . -
@ . - Raramente realiza as ! . L Realiza sempre as atividades
2 Autonomia Nunca realiza as atividades atividades de forma forma autbnoma, embora por | Realiza as atividades de de forma auténoma e procura
o de forma auténoma. . vezes seja necessario forma autonoma. P
a autonoma. ; . superar-se.
< incentivo.
Responsabilidade Nunca revela Raramente revela Revela responsabilidade Quase sempre revela Revela sempre
responsabilidade. responsabilidade. com regularidade. responsabilidade. responsabilidade.
Nem semore traz /ou traz em Geralmente apresenta o Tem brio na apresentacéo do
Material/ Nunca apresenta o material Mmas cond?gﬁes o material Geralmente apresenta o material necessario para a material necessario para a
Equi t necessario para a realizagao L ' lizacs material necessario para a realizacdo de atividades e realizacdo de atividades e
quipamento d f necessario para a realizagéo lizacso de atividad d didri d diari
as tarefas. de atividades realizacdo de atividades. tem o caderno diario tem o caderno diario
) organizado e completo. organizado e completo.
_ Apresenta frequentemente Distrai-se e perturba o Por vezes distrai-se. mas Apresenta comportamentos
29 comportamentos P ~ ! Apresenta comportamentos | apropriados e contribui para
<€ £ | Comportamento . . ) normal funcionamento das n&o perturba o normal . . -
=5 inapropriados, desafiando a ! apropriados. um ambiente facilitador das
S} : aulas. funcionamento das aulas. :
5 0 autoridade do professor. aprendizagens.
© O . . .
c . . . Respeita e aceita a opinido . . x
S p p
© § | Respeito pelo x . Tem dificuldade em respeitar . . ; Aceita e promove integracao
23 |outro N&o respeita o outro. o outro Respeita o outro. do outro e ajuda-o a integrar- e UniZo dos outros
’ se na comunidade escolar. )

Observagoes: As competéncias em Lingua Portuguesa e em Tecnologias de Informacdo e Comunicacédo (TIC) serdo avaliadas transversalmente de acordo com os dominios de referéncia,
objetivos e descritores de desempenho definidos nas metas curriculares da disciplina.




